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RESUMEN

Las actividades laborales estan directamente relacionadas con los riesgos ocasionados por su
realizacion, una de las principales causas de enfermedades producidas por el trabajo son las

posturas que realiza el empleado al momento de hacer alguna actividad.

El presente trabajo analiza los factores de riesgo ergondémicos en el personal T.D. de los
laboratorios de la Universidad Estatal Amazdnica en su Matriz Puyo, para lo cual se realizé una
identificacion de los riesgos ergondmicos mediante el método OWAS que evalla la carga
postural y determina las posturas con mayor peligro, la evaluacion tuvo una duracién en
intervalos de 30 y 60 segundos y a su vez tener evidencias fotogréficas para codificar cada
postura 'y luego mediante el software de Ergonautas realizar la evaluacion para que se despliegue

un informe de los resultados.

También se determind estos factores de riesgo ergonémico mediante la matriz GTC45 donde se
pudo determinar que la actividad méas recurrente en todos los laboratorios es la de realizacion
de informes y documentaciones. Para el llenado de la matriz se conté con la ayuda de cada T.D.,

donde facilitaron la informacion del proceso, actividades y tareas que desempefian.

Se hizo una encuesta dirigida a siete técnicos docentes para determinar el conocimiento acerca
de los peligros a los que se encuentra expuesto. Una vez realizado el estudio se elaboré una

propuesta con un Manual de Procedimientos Preventivos de los Factores de Riesgo Ergondémico.

Palabras clave: seguridad Industrial, ergonomia, factores de riesgo, laboratorios, posturas,

prevencion.



ABSTRACT

The work activities has been directly related to the risks caused by their performance, which are
one of the main causes of work-related illnesses are the positions that the employee makes when

doing an activity.

The present work analyzes the ergonomic risk factors in the technical teaching staff of the
laboratories of the State University of Amazonia in its Puyo Matrix, for which an ergonomic
risk identification was made by means of the OWAS method that evaluates the postural load
and determines the positions with greater danger, the evaluation lasted at intervals of 30 and 60
seconds and in turn have photographic evidence to code each position and then using the
Ergonauts software to perform the evaluation so that a report of the results is displayed.

These ergonomic risk factors were also determined through the GTC45 matrix, where it was
possible to determine that the most recurrent activity in all the laboratories is that of reporting
and documentation. To fill the matrix was assisted by each teacher, where they provided

information on the process, activities and tasks they perform.

A survey was conducted on seven teaching technicians to determine the knowledge about the
dangers to which they are exposed. Once the study was carried out, a proposal was elaborated

with a Manual of Preventive Procedures of the Ergonomic Risk Factors.

Key words: industrial security, ergonomics, risk factors, laboratories, postures, prevention
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CAPITULO |

1. INTRODUCCION

Toda organizacion esta destinada a la produccion de bienes o servicios, y para poder cumplir
con estos objetivos cada miembro debe realizar actividades que requieren de esfuerzo, algunas
actividades realizan mayor esfuerzo que otras en dependencia de las metas que tengan que

lograr.

Las actividades diarias de trabajo estan expuestas a factores de riesgo laboral, uno de ellos es el
factor de riesgo ergonémico. La ergonomia que tiene una finalidad de disefiar las condiciones
de trabajo adecuadas para prevenir problemas de salud que puedan causarse a futuro y de esta
manera tener una produccion eficiente, es decir, hacer que la actividad laboral tenga adaptacion
al trabajador y no lo contrario. En caso de tener un trabajo disefiado de manera erronea, el

empleado sufrira en un futuro una enfermedad laboral.

Un laboratorio de una institucién de educacion superior tiene fines didacticos de aprendizaje,
realiza procesos a menor escala para transmitir a los estudiantes conocimientos en determinadas
asignaturas, para ello se requiere de técnicos capacitados que dominen cada una de las facetas
del laboratorio que tienen a cargo y cumplan a cabalidad con el pensum de estudios trazados en

cada ciclo académico.

La Universidad Estatal Amazdnica en su Matriz Puyo, cuenta con siete laboratorios: laboratorio
de quimica, laboratorio de biologia, laboratorio de suelos, laboratorio de microbiologia,
laboratorio de bromatologia, laboratorio de ambiental y laboratorio de Agroindustrial. Los
mismos que tienen un Técnico Docente (T.D.) especialista en el area de conocimiento acorde a
las funciones del laboratorio. Siendo asi que se investigara los riesgos ergonémicos presentes
en cada puesto de trabajo y elaborar un Manual de Posturas Adecuadas.

Existen varios métodos para la evaluacién de riesgos ergonomicos, pero el método adecuado
para esta investigacion es el Método de Evaluacion OWAS, ademas se tiene como base la Guia
Técnica Colombiana 45, la misma que tiene un formato de Matriz de Riesgos que servira para
la identificacidn de los riesgos que estan presentes en las actividades laborales que realiza el

personal T.D. de los laboratorios de la Universidad Estatal Amazénica Matriz Puyo.



1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA DE
INVESTIGACION Y SU JUSTIFICACION

La presente investigacion se encamina al mejoramiento de las actividades diarias que realiza en
los laboratorios con cada uno de los T.D. de la Universidad Estatal Amazonica. Mizhquero,
establecio que uno de los principales problemas que afecta a la organizacion es el riesgo laboral.
(Mizhquero, 2015)

La actividad primordial que realiza el ser humano es el trabajo diario, con la finalidad de
alcanzar objetivos y metas propuestas, para ello se requiere de un ambiente adecuado de trabajo,
bajo reglamentos y normas nacionales e internacionales. Por lo tanto, es importante para los
técnicos docentes analizar las condiciones de trabajo actuales en los laboratorios de la
Universidad Estatal Amazénica Matriz Puyo y proponer alternativas en caso de alguna
anomalia, con esto se garantiza que tengan un ambiente seguro y los factores de riesgo
ergondémicos sean controlados, lo que lleva a la disminucion y prevencion de accidentes

laborales.

Las cifras que maneja el Seguro de Riesgos del Trabajo del IESS es de dos mil muertes por afio
en Ecuador, y alrededor del mundo la cifra es de 2,2 millones al afio, de las cuales un 86% se
debe a enfermedades profesionales, de aqui la importancia de la prevencién de riesgos laborales.
(IESS, 2018)

Al insertar normas de seguridad en el area de trabajo, su aplicacién y socializacion, ayudara a
minimizar el indice de riesgo y ocurrencia de accidentes laborales en las organizaciones e
instituciones del pais. La capacitacion del personal se considera un punto a favor para la

consecucion de resultados positivos en lo que se relaciona con seguridad. (Parra, 2003)

Los problemas ocurridos por las malas posturas son muy comunes en la mayoria de personas,
debido a las actividades que se desempefian, puede generar malestar a futuro en las partes del
cuerpo humano como la columna, cuello, manos, piernas o brazos. Por tal razon la importancia
de la investigacion, ya que la ergonomia estudia las condiciones de trabajo y aplicando métodos

de analisis se pueden sugerir posturas mas adecuadas para prevenir los accidentes.



No existe un manual preventivo ni un estudio enfocado en los riesgos ergonémicos en los
laboratorios del campus central de la Universidad Estatal Amazonica, por esta razon se realizara
un diagndstico de las actividades diarias que se realizan en los laboratorios, donde se analizara
los factores de riesgo ergonomicos, las causas y medidas de prevencion; con ello se beneficiara
a la poblacion mencionada. Al analizar los factores de riego ergondmico que afectan el
rendimiento del personal T.D. se originard una disminucion en los accidentes y enfermedades
que ocasionan las posturas inadecuadas, ademas de reducir pérdidas materiales y econdémicas.

Esto contribuye de manera positiva al desarrollo de actividades en este sitio.

1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA

¢Cdémo inciden los factores de riesgo ergonémico al personal T.D. en los laboratorios de la

Universidad Estatal Amazonica Matriz Puyo para sus actividades laborales?

1.3. OBJETIVOS

1.3.1. OBJETIVO GENERAL

Analizar los factores de riesgo ergondémico al personal Técnico Docente de los laboratorios de

la Universidad Estatal Amazonica Matriz Puyo.
1.3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Identificar los factores de riesgo ergonémico en el personal Técnico Docente de los
laboratorios de la Universidad Estatal Amazonica Matriz Puyo.

2. Evaluar los factores de riesgo ergondmico en el personal Técnico Docente de los
laboratorios de la Universidad Estatal Amazonica Matriz Puyo mediante el método OWAS y la
Matriz GTC45.

3. Implementar un manual de procedimientos preventivos de los factores de riesgo
ergondmico en el personal Técnico Docente que utiliza los laboratorios de la Universidad Estatal

Amazonica Matriz Puyo.



CAPITULO II
2. FUNDAMENTACION TEORICA DE LA INVESTIGACION

2.1. ANTECEDENTES

Existen muchos estudios similares que se basan en la identificacion y evaluacion de los factores
de riesgo ergonémicos, y un estudio realizado en la Universidad Estatal Amazdnica del analisis

de los riesgos en los laboratorios.

Al revisar la tesis: “Analisis e incidencia de factores de riesgo ergonémico al personal técnico
de los talleres automotrices, de mantenimiento de vehiculos y maquinaria pesada del Gobierno
Auténomo Descentralizado Bafios de Agua Santa en el afio 2016”, Razo establece que los
riesgos ergondémicos se pueden controlar mediante la implementacidn de un plan de prevencion

de riesgos ergondémicos. (Razo, 2016)

Garcia en el 2016 presentd una Tesis de Grado con el titulo “Analisis de riesgos y Plan de
Contingencia para los Laboratorios de la Universidad Estatal Amazonica”, en la misma que
analiza los factores de riesgo fisicos, quimicos y biol6gicos, pero se omite los factores de riesgos
ergonoémicos. (Garcia, 2016)

En la tesis: “Disefio e implementacion del plan de gestion de seguridad y salud ocupacional en
los laboratorios de ensayo de materiales - suelos y pavimentos, control de calidad de materiales
de construccidn y topografia en la carrera de Ingenieria Civil de la Facultad de Ingenieria de la
Universidad Nacional de Chimborazo”, Granizo establece que los factores de riesgo
ergondmicos afectan en las actividades del laboratorio de materiales, suelos y pavimentos de la
UNACH en un 26,67%. (Granizo, 2017)

2.2. NORMATIVA LEGAL APLICABLE

Cordovez (2005) establecié una estructura legal para la Seguridad y Salud Laboral en el

territorio ecuatoriano, la misma que se detalla a continuacion:

e Constitucion del Ecuador
e Convenios Internacionales

e Cadigos



e Decretos
e Leyes

e Reglamentos

2.2.1.CONSTITUCION DEL ECUADOR

En la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el Capitulo Segundo sobre los Derecho del

Buen Vivir en su Seccidn Octava expresa los derechos referentes al Trabajo y Seguridad Social.

Art. 33.- El trabajo es un derecho y un deber social, y un derecho econdémico, fuente de
realizacion personal y base de la economia. El Estado garantizara a las personas trabajadoras el
pleno respeto a su dignidad, una vida decorosa, remuneraciones y retribuciones justas y el
desempefio de un trabajo saludable y libremente escogido o aceptado. (Constitucion del
Ecuador, 2008)

Art. 34.- El derecho a la seguridad social es un derecho irrenunciable de todas las personas, y
sera deber y responsabilidad primordial del Estado. La seguridad social se regira por los
principios de solidaridad, obligatoriedad, universalidad, equidad, eficiencia, subsidiaridad,
suficiencia, transparencia y participacion, para la atencion de las necesidades individuales y

colectivas.

El Estado garantizara y haré efectivo el ejercicio pleno del derecho a la seguridad social, que
incluye a las personas que realizan trabajo no remunerado en los hogares, actividades para el
auto sustento en el campo, toda forma de trabajo autbnomo y a quienes se encuentran en

situacion de desempleo. (Constitucion del Ecuador, 2008)
Art. 326.- El derecho al trabajo se sustenta en los siguientes principios:

5. Toda persona tendra derecho a desarrollar sus labores en un ambiente adecuado y

propicio, que garantice su salud, integridad, seguridad, higiene y bienestar.

2.2.2.0RGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO

Desde 1951, Ecuador forma parte de los convenios y acuerdos basicos con la OIT. En 1991 la
Organizacion Internacional del Trabajo publicé un documento denominado, Administracion de

la Seguridad Social, donde se definio lo siguiente:



La proteccion que la sociedad proporciona a sus miembros, mediante una serie de medidas
publicas, contra las privaciones econdmicas y sociales que, de no ser asi, ocasionarian la
desaparicion o una fuerte reduccion de los ingresos por causa de enfermedad, maternidad,
accidente de trabajo, o enfermedad laboral, desempleo, invalidez, vejez y muerte; también la

proteccion en forma de asistencia médica y de ayuda a las familias con hijos. (OIT, 1991)

2.2.3.DECISION 584

El Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo, tiene por objeto el promover y
regular acciones que deben desarrollarse en los establecimientos laborales de los Paises que son
Miembros de la Comunidad Andina que puedan disminuir o eliminar dafios a la integridad de
los trabajadores, mediante la aplicabilidad de medidas de control y el desarrollo necesario de

actividades que prevengan riesgos derivados de la actividad laboral. (Comunidad Andina, 2004)

2.2.4.CODIGO DE TRABAJO

En el Cddigo de Trabajo se regula las relaciones entre trabajadores y empleadores, ademas de
aplicar las condiciones de trabajo y diversas modalidades.

Art. 410.- Obligaciones respecto de la prevencion de riesgos. - Los empleadores estan obligados
a asegurar a sus trabajadores condiciones de trabajo que no presenten peligro para su salud o su
vida. (Caodigo de Trabajo, 2005)

2.2.5.LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO
Art. 23.- Derechos de las servidoras y los servidores publicos. - Son derechos irrenunciables de

las servidoras y servidores publicos:

I) Desarrollar sus labores en un entorno adecuado y propicio, que garantice su salud, integridad,

seguridad, higiene y bienestar.

2.2.6.DECRETO EJECUTIVO 2393

El Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores y Mejoramiento del Medio Ambiente
se decreto en la Presidencia de Ledn Febres Cordero, el 17 de noviembre de 1986. El ambito de

aplicacion de este reglamento dispone lo siguiente:



Las disposiciones del Reglamento de seguridad y salud de los trabajadores se aplicaran a toda
actividad laboral y en todo centro de trabajo, tendiendo como objetivo la prevencion,
disminucion o eliminacion de los riesgos del trabajo y el mejoramiento del medio ambiente de
trabajo. (Republica del Ecuador, 1986)

2.3. SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Las Seguridad y Salud Ocupacional se considera una multidisciplina en lo que refiere a
proteccion, salud, seguridad y el bienestar de los trabajadores. Los programas de seguridad y
salud ocupacional buscan fomentar un ambiente saludable y seguro en su lugar de trabajo.
También incluye la proteccion a los familiares, compafieros, empleadores, clientes y todas las
personas involucradas que de una u otra manera puedan ser afectados por el ambiente laboral.
(Apaza, 2012)

2.4. SEGURIDAD INDUSTRIAL

La Seguridad Industrial es un campo necesario y obligatorio que tiene como objetivo la
prevencion, disminucion o eliminacion de riesgos, asi como también la proteccion contra
cualquier tipo de accidentes que produzcan dafios a los trabajadores, a los bienes o al medio
ambiente que se dan por la actividad laboral o del funcionamiento, utilizacion y mantenimiento

de los equipos o instalaciones.

2.5. FACTORES DE RIESGO LABORAL

Son situaciones que tienen existencia en el lugar de trabajo que al no ser eliminados tienen como
efecto enfermedades o accidentes laborales. Tienen relacion siempre con unas consecuencias y
una probabilidad. Estos factores de riesgo deben ser eliminados 0 minimizados para proteger o

prevenir a quienes realizan la actividad laboral. (Cortés, 2007)

Entre los factores de riesgo laboral tenemos:

e Fisicos.
e Quimicos.
e Biologicos.

e Psicosociales.

e Ergondémicos.



2.6. ERGONOMIA

La ergonomia segun Vern se refiere al estudio de todas las condiciones de adaptacién de un sitio
o0 lugar de trabajo. (Vern, 1992)

Existen intervalos para las condiciones Optimas de cualquier actividad laboral. Uno de los
objetivos de la ergonomia es el definir cudles son los intervalos y a su vez explorar aquellos
efectos que no son deseados, los mismos que producen enfermedades laborales en caso de

superar los limites. (Arianzén, 2010)

2.7. ERGONOMIA Y SALUD OCUPACIONAL EN
ECUADOR

La Ergonomia en Ecuador ha motivado el interés de un gran nimero de especialistas durante
los Ultimos afios, profesionales en las areas de Ingenieria, Psicologia, Medicina, Arquitectura,
Sociologia, Disefio, entre otras. La aplicacion cientifica de los conocimientos recopilados aporta
un elemento importante en la reduccion de lesiones y accidentes producidos por los factores de
riesgo ergondémico, mejorando esto nos ayuda al incremento de la productividad y tener una

mejor calidad de vida de los trabajadores.

En Ecuador, no existe una organizacién de Ergonomia que sea reconocida a nivel internacional,
pero, en el afio 1989 se cred la Sociedad Ecuatoriana de Seguridad, Salud Ocupacional y Gestion
Ambiental (S.E.S.O0), que es una Institucion reconocida a nivel Internacional entre las
sociedades del sector de Seguridad Industrial. (Espinoza, 2012)

2.8. POSTURAS ADOPTADAS EN EL TRABAJO

La postura debe dar facilidades al empleado para que pueda realizar sus tareas encomendadas,
debe dar una relacion directa entre las capacidades fisiol6gicas del cuerpo y las caracteristicas
de los requerimientos del trabajo.

La carga musculo-esquelética es uno de los elementos inevitables e indispensables para realizar
las funciones del organismo Yy el bienestar. Se puede encontrar un equilibrio entre la carga

necesaria y la carga excesiva a partir de del disefio de trabajo. (Arianzén, 2010)



2.8.1. LAPOSTURAES LA FUENTE DE LA CARGA MUSCULO ESQUELETICA.

Sin tomar en cuenta la posicién al estar de pie, sentado o acostado, al momento de realizar alguna
fuerza los masculos equilibran la postura y de esta manera pueden controlan los movimientos,
como ejemplo en las siguientes acciones:

e Manejo de carga pesada.

e Construccion.

e Fuerzas externas estaticas y dinamicas.

e Manejo de cargas bajas con periodos de tiempo largos. (Teiger & Laville, 1991)
2.8.2. LAPOSTURA EN RELACION CON EQUILIBRIO Y ESTABILIDAD.

El control esta dado por los reflejos nerviosos, en que las sensaciones visuales como tactiles
tienen un rol de mucha importancia. Las posturas para alcanzar objetos a distancias largas por

lo general son inestables.

Al perder el equilibrio existe la probabilidad de sufrir algun accidente de trabajo. Algunas tareas

se realizan en unidad. (Teiger & Laville, 1991)

2.8.3. LA POSTURA ES LA BASE DE MOVIMIENTOS PRECISOS Y LA
OBSERVACION.

Algunas actividades necesitan realizar movimientos precisos, con habilidad en las manos y
buena observacion del objeto de trabajo, de esta manera la postura es indispensable en este tipo
de tareas ya que el trabajador se vuelve mas inmovil, se hace estatico por lo tanto aumenta la
carga muscular, por lo tanto, la carga musculo esquelética y la inmovilidad son directamente

proporcionales a la tasa de trabajo. (Teiger & Laville, 1991)

2.8.4. LA POSTURA FUENTE DE INFORMACION EN SUCESOS EN EL
TRABAJO.

Los supervisores capacitados al momento de observar las posturas, la utilizan como indicadores
de los procesos de trabajo. En ciertas ocasiones, la postura puede ser vista inconscientemente o

intencionalmente. (Teiger & Laville, 1991)



29. ETAPAS DE LOS TRASTORNOS MUSCULO-
ESQUELETICOS

Al asociar con el tema ergondmico se incorpora mayor gravedad con respecto a problemas como
malestares y otros problemas que no aparecen de manera inmediata, lo que conlleva a no dar
mayor importancia, hasta el momento que aparecen las molestias mas fuertes, lesiones o
enfermedades.

Estas lesiones aparecen de manera lenta y al parecer no hacen tanto dafo, se suelen ignorar y
con el tiempo aparecen lesiones crénicas deteriorando la salud de los trabajadores. (Arianzén,
2010)

2.10. FACTORES QUE AFECTAN LA SEGURIDAD EN EL
TRABAJO

La seguridad de los empleados mucha de las veces se ve afectada por el disefio del lugar de
trabajo. Para evitar la presencia de condiciones de riesgo laborales es conveniente establecer

procedimientos de andlisis en dichos factores que ejercen directa influencia como es:

El conocimiento ordenado de las particularidades implicadas en un disefio del lugar de trabajo

o diversos elementos y de consideraciones que puedan afectar a la ordenacién de estos.

El conocimiento de todas las técnicas y procedimientos de como ser debe realizar un disefio del

lugar de trabajo para que se pueda integrar cada elemento. (Arianzén, 2010)

2.10.1. LOS FACTORES QUE TIENEN INFLUENCIA EN EL LUGAR DE
TRABAJO

1. Factor maquinaria, comprende las herramientas y su uso, y el equipo de produccion.

2. Factor material, abarca la variedad, disefio, cantidad, secuencia y las operaciones
necesarias.

3. Factor movimiento, incluye el manejo en diversas operaciones, almacenamientos y
operaciones, asi como el transporte interno interdepartamental.

4. Factor hombre, comprende la supervision y servicios auxiliares, también el tiempo de la

mano de obra directa.
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5. Factor servicio, involucra la inspeccion, el mantenimiento, el control de desechos,

lanzamiento y programacion.

6. Factor espera, cubre los almacenamientos permanentes y temporales, de la misma

manera las esperas.

7. Factor cambio, comprende la expansion y la versatilidad flexibilidad.

8. Factor edificio, abarca elementos y las particularidades exteriores e interiores, ademas

el equipo de las instalaciones y la distribucion.

2.11. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Es una disciplina que tiene por objeto proporcionar seguridad y salud en los trabajadores

mediante la identificacion, evaluacion y control de los riesgos y peligros asociados a un

ambiente laboral, ademas de promover el desarrollo de medidas y actividades necesarias para la

prevencion de los riesgos que ocurren en el trabajo.

Por ende, hay que tener en cuenta algunos aspectos que se consideran de gran importancia dentro

de la Seguridad y Salud para conservar un equilibrio dentro de las labores, segn una publicacién

de Aguilar estos aspectos son:

Seleccion de personal: Los candidatos a ingresar a una institucion, deben tener un
buen estado de salud fisica, mental y emocional, ademas de tener los conocimientos
tedricos y practicos que requiere el puesto de trabajo. (Aguilar, 2009)

Controla la salud del personal: El personal que trabaja en la organizacién debe ser
examinado médicamente por los servicios de medicina de trabajo y social de acuerdo
con el tiempo de exposicion a contaminantes y el riesgo, ademéas de presiones
ambientales a los que se halla sometido de manera habitual. Hay que recordar que,
en el ambiente laboral, las personas con estado de salud malo tienen mayor
probabilidad de accidente.

Condiciones de trabajo: La iluminacion inadecuada, la temperatura del trabajo, el
polvo, el ruido y todo el entorno en el que se desarrolla las actividades, ademas de
causar incomodidad al trabajador causan también inseguridad, afectan la salud y
disminuye la eficiencia. Por lo tanto, estas condiciones pueden sentirse, verse y oirse
con frecuencia, al momento de un descuido pueden afectar la salud y la seguridad de

los trabajadores, pero mediante factores como la automatizacion de una empresa y
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la modernizacion que, al momento de tener una inadecuada o excesiva participacion,
pueden influir la forma en la que se lleva a cabo las actividades y afectar la parte
productiva. (Aguilar, 2009)

e Adquisiciones: Cuando se adquiere herramientas y equipos de proteccion personal,
el factor principal de este aspecto debe ser la calidad, mas no el costo. Una calidad
mala propicia lesiones por accidentes y enfermedades laborales. La calidad que es
buena, garantiza seguridad, si el uso de los mismos es adecuado y tienen el proposito

plenamente establecido mediante su instructivo de utilizacion correcta.

Niebel estructuro cinco pasos para prevenir los riesgos laborales basado en la planificacion,
organizacion, integracion — implantacion, verificacién/auditoria interna del cumplimiento de

estandares e indices de eficacia del plan de gestion, y el mejoramiento continuo.
2.11.1. Planificacion

Una de las obligaciones de la direccion es la planificacion. Esta orientada al futuro y crea pautas
para todos los miembros de la organizacion, su importancia es muy notoria. Si la planificacion
no es la correcta, se pierde recursos, reputacion y energia, obteniendo asi acciones sin resultados

favorables y destinadas al fracaso. (Niebel, 2010)
2.11.2. Organizacion

La organizacion establece y mantiene procedimientos para la identificacion, mediciéon y
evaluacion de los factores de riesgo, controlar los incidentes, los accidentes y las enfermedades
profesionales e implementar medidas de prevencion, en lo que refiere a las actividades rutinarias

y no rutinarias que se realizan en las distintas areas.
2.11.3. Integracién-Implantacion

Para implementar los planes de Seguridad y Salud en el lugar de Trabajo se debe dar informacién
al personal de manto, lo que quiere decir que las direcciones y jefaturas deben integrarse y

formar parte del sistema de gestion.
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2.11.4. Verificacion/ Auditoria interna del cumplimiento de estandares e indices de
eficacia del Plan de Gestion.

Lo que permite es verificar los indices de control del Plan, que sean relativos y de esta manera
se pueda tener el conocimiento de como estd marchando el sistema de gestion que se desea

emplear.
2.11.5. Mejoramiento Continuo

Las actividades de seguridad y salud ocupacional cada vez que se planifiquen nuevamente, se
debe agregar criterios de mejoramiento continuo, asi como también de indices y estandares del
sistema de gestion de la organizacion. Con ello se tiene un antes y un después para tener
correcciones de manera continua, para asi buscar el cumplimiento del ciclo de Deming que se
basa en planificar, hacer, verificar y actuar, esto permite llegar a las metas establecidas por la

empresa en lo que refiere a seguridad y salud en el trabajo. (Niebel, 2010)

13



CAPITULO III
3. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
3.1. LOCALIZACION

La presente investigacion tiene como area de estudio, los laboratorios de la Universidad Estatal
Amazdnica Matriz Puyo, ubicada en la Provincia de Pastaza, Cantdn Pastaza, Parroquia Puyo,
en el Km. 2%, via Puyo — Tena, en el Paso Lateral.

Gréfico 1. Ubicacion geogréfica de la Universidad Estatal Amazénica Matriz Puyo

Fuente: Apple Maps; 2019
Elaborado por: Rafael Mejia

3.2. TIPO DE INVESTIGACION

La siguiente investigacion es de tipo exploratoria y diagnéstica; exploratoria ya que este tipo de
investigacion se centra en el analisis e investigacion de los aspectos precisos de la realidad que

todavia no han tenido un andlisis a profundidad, y, diagndstica por el hecho que esta
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investigacion procede a estudiar de manera exhaustiva y consciente el lugar de trabajo de los
técnicos docentes de los laboratorios de la Universidad Estatal Amazonica Matriz Puyo.

3.3. METODOS DE INVESTIGACION
3.3.1. METODO OWAS
3.3.1.1. INTRODUCCION

El método Owas valora la carga fisica procedente de posturas en el trabajo, su valoracion es de
forma global es decir todas las posturas adoptadas durante la jornada laboral; permitiendo que
dicho método a pesar de ser muy antiguo, éste sea actualmente uno de los mas utilizados en

evaluar la carga postural.

3.3.1.2. FUNDAMENTACION DEL METODO

Parte de observar distintas posturas adoptadas en la ejecucion de la tarea en ciertos intervalos.
Existen 252 posibles combinaciones de posturas de acuerdo a la posicion de: espalda, brazos y
piernas, también la cantidad de carga en las posturas adoptadas. Se asigna un cédigo de postura
y con él la valoracién del riesgo determinando el nivel de riesgo. Una vez obtenidos los codigos

de las posturas, éste establece:

e Categoria de riesgo de posturas en forma individual.

e Categoria de riesgo de posturas en forma grupal.

En Gltimo lugar, lo mencionado anteriormente permitird identificar las posiciones y posturas
mas criticas, y cuales seran las acciones correctivas que se necesitan para mejorar el puesto de

trabajo.

3.3.1.3. APLICACIONES DEL METODO

Se empieza con la observacion de la tarea, cuando son varias actividades durante la observacion
se establecera una division de fases de las tareas; entonces si la actividad desarrollada es
constante y la tarea realizada por el trabajador es homogénea la evaluacién es simple, pero si la
tarea realizada por el trabajador consta de varias actividades y no es homogénea la evaluacién

es multifase.
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Determinar la frecuencia de muestreo de las posturas, siendo los intervalos de tiempo entre 30

y 60 segundos, tomando en cuenta que el niamero de observaciones debe ser suficiente, por

ejemplo, al realizar 100 observaciones el 10 % es el error. El limite de error que pueda existir

basado en 200, 300 y 400 observaciones son 7, 6 y 5 % respectivamente.

Una vez que se han definido las fases, el periodo de observacion y la frecuencia de muestreo, se

hara el registro de las posturas, mediante la observacion in situ de las tareas, analizando tanto

fotografias como videos antes adquiridos. Por ultimo, se realizan los calculos para tener los

resultados del riesgo (valoracion), de acuerdo a las posturas adoptadas en el trabajo.

3.3.1.4. PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR EL METODO

10.

OWAS

Determinar si la tarea en andlisis debe ser dividida en varias fases, es decir si la
evaluacion sera simple o multifase.

Establecer tiempo de observacion de la tarea de acuerdo a la frecuencia de las posturas
realizadas y al nimero.

Estipular el muestreo o frecuencia de observacion. (Entre 30 y 60 segundos).

Registro de posturas y observacion. Por cada postura se registrard las posiciones de:
espalda, brazos, piernas, carga manipulada y la fase perteneciente.

Codificacion de posturas. Cada postura tiene como resultado un cédigo, que depende de
los factores mencionados en los puntos anteriores, y se utilizan las tablas
correspondientes.

Calcular la categoria de riesgo, se identificaran las posturas con mayor nivel de riesgo.
Calcular el porcentaje de frecuencia relativa de cada posicion de: espalda, brazos y
piernas respecto al total de posturas adoptadas.

Calcular la Categoria de riesgo de cada miembro en funcion de la frecuencia relativa,
con esto se conocera cuales son los miembros que soportan mayor riesgo y las medidas
a adoptar en la tarea.

Determinar las acciones correctivas y de redisefio de acuerdo a resultados obtenidos.

Si existieran cambios, realizar la evaluacién de la tarea con el método Owas para

comprobar la efectividad de la mejora.
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3.3.1.5. CODIFICACION DE POSTURAS

Cada codigo de postura esta conformado por cuatro digitos. El primero depende de la posicion

de espalda, el segundo de la posicion de los brazos, el tercero de la posicion de las piernas y el

cuarto de la carga manipulada.

Tabla 1. Codificacion de las posiciones de la espalda.

POSICION DE LA ESPALDA

CODIGO

Espalda derecha
El eje de caderas-piernas esta alineado con el eje del tronco del trabajador.

o

Espalda doblada
Se considera que ocurre en inclinaciones que superan los 20°.

Espalda con giro
Existe inclinacion lateral o torsion del tronco mayor a 20°.

Espalda doblada con giro
Existe giro o inclinacion y flexion del tronco de manera simultanea.

W v, JNBE NS Sy

Fuente: Diego-Mas; 2015

Tabla 2. Codificacion de las posiciones de los brazos.

POSICION DE LOS BRAZOS

Los dos brazos bajos
Ambos brazos estan situados bajo el nivel de los hombros

Un brazo bajo y el otro elevado
Un brazo esta situado bajo el nivel de los hombros y el otro, o parte del
otro, esté situado por encima del nivel de los hombros

Los dos brazos elevados
Ambos brazos o parte de los brazos estan situados por encima del nivel
de los hombros

Fuente: Diego-Mas; 2015



Tabla 3. Codificacion de las posiciones de las piernas.

POSICION DE LAS PIERNAS

CODIGO

Sentado
La persona permanece sentada

De pie con las dos piernas rectas
Las dos piernas rectas y con el peso equilibrado entre ambas

De pie con una pierna recta y la otra flexionada
De pie con una pierna flexionada y la otra recta con el peso desequilibrado
entre ambas

De pie o en cuclillas con las dos piernas flexionadas y el peso
equilibrado entre ambas

Se considera que ocurre para angulos muslo-pantorrilla inferiores o
iguales a 150°. Angulos mayores seran considerados piernas rectas.

De pie o en cuclillas con las dos piernas flexionadas y el peso
desequilibrado

Se considera que ocurre para angulos muslo-pantorrilla inferiores o
iguales a 150°. Angulos mayores seran considerados piernas rectas.

Arrodillado
La persona apoya una o las dos rodillas en el piso.

Andando
La persona camina

HH

Fuente: Diego-Mas; 2015

Tabla 4. Codificacion de la carga.

CARGA CODIGO

Menor de 10 kg

Entre 10y 20 kg

Mayor de 10 kg ‘

Fuente: Diego-Mas; 2015
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3.3.1.6. CALCULO DE RIESGO

Una vez codificadas las posturas se debera calcular la Categoria de riesgo de cada una de ellas.

OWAS asigna una Categoria de riesgo a cada postura a partir de su Cédigo de postura.

Existen cuatro Categorias de riesgo numeradas del 1 al 4 en orden creciente de riesgo respecto

a su efecto sobre el sistema musculo-esquelético. Cada una, a su vez, establece la prioridad de

posibles acciones correctivas.

Tabla 5. Categoria de riesgo

Categoria Efecto de la postura Accion requerida
de riesgo
Postura normal y natural sin efectos en el | No requiere accion.
1 sistema musculo esquelético.
Posturas con posibilidad de causar dafio al | Se requiere acciones
2 sistema musculo esquelético. correctivas en un futuro
cercano.
3 Postura con efectos dafiinos sobre el sistema | Se requiere acciones

musculo esquelético.

correctivas lo antes posible.

La carga causada por esta postura tiene efectos
sumamente dafinos sobre el sistema musculo
esquelético,

Se requiere tomar acciones
correctivas inmediatamente.

Fuente: Diego-Mas; 2015

Tabla 6. Categorias de riesgo por codigos de postura.

Piernas 1 2 3 4 5 6 7
Carga|1[2[3|12[3|1[2]31]2]3]1]2[3[1]2]3]1]2]3
Espalda | Brazos
1 |alalalaltalalalala]2]2]22222lzalzlzlz]2
1 2 falalalalalalalalal2l2]2]2 2 2alalal2l2]2
3 (afafafalafafalalal2l2l3]2]23alalalal2]2
1 |20213]21213]2]213]3]3]3/3|3|3|2/2|2|2|3]3
2 2 |2]213]2]213|2|3|3]3 3 3/3(3 2%.
3 [3]3 21213131333 213
1 Jafalafalalalalal2l3]|3]3 1111112
3 2 |2l2l3falalal2l2]2 3/3[3[1]1]1
3 [2]2[3fafal1]2]3]3 11101
1 |2]38]3]2]2]3]2]2]3 213
4 2 1313 23.33 213
3 23 3|3 213

Fuente: Diego-Mas; 2015
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La Tabla 6 nos indica que, a partir de cada digito del codigo de postura, se sefiala la categoria

de riesgo a la que pertenece dicha postura.

3.3.2. MATRIZ GTCA45

La Matriz GTC45 es un formato de matriz de riesgos adoptada por la Guia Técnica Colombiana
45, la cual presenta un marco integrado de practicas, criterios y principios para la
implementacion de la mejor manera en la identificacion de peligros y la valoracion de riesgos,

en lo referente a la gestion de seguridad y salud ocupacional. (GTC 45, 2010)

3.33.TECNICAS E INSTRUMENTOS PARA LA
RECOLECCION DE DATOS.

3.3.3.1.  Observacion:

e Determinar las condiciones de trabajo.
e Detectar el posible riesgo ergonémico
e Detectar condiciones inseguras.

e Detectar acciones inseguras.

3.3.3.2.  Documental:
Conocer las funciones establecidas para el personal de los laboratorios de la Universidad Estatal

Amazébnica con:

e Fotos

e Encuesta

e Método de evaluacion OWAS
e Matriz GTC45
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CAPITULO IV
4. RESULTADOS ESPERADOS

Se realiza un estudio exploratorio y diagnostico de como se encuentra los factores de riesgo
ergonémicos del personal T.D. de los laboratorios de la Universidad Estatal Amazonica Matriz

Puyo, el mismo que se presenta a continuacion:

4.1. MATRIZ DE RIESGOS

La matriz de riesgos presentada se basa en los documentos recopilados en la institucién, los

cuales son:

e Organigrama de los laboratorios de la Universidad Estatal Amazdnica
e Manual de funciones del personal T.D. de los laboratorios de la Universidad Estatal

Amazédnica

Se presenta a continuacion la Matriz de Riesgos Ergonémicos:
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MATRIZ DE RIESGOS ERGONOMICOS

. Estimaci
. Tipo de . . .
Peligro s Evaluacién del Riesgo on del
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b= P =
2 8 03: ; o 3 © § 8 ® =X ° = 3
al O z T |3 > T35 ° 2 S S °
2> > o s o £ 5 vl 5
zZ |z = = 2 x £ o g
< | £ 2 |8 |- <
- °
=
zZ
Realizar
Planificar Realizar . Aceptable ausas en el
actividades informes Postura en el Lesiones ch)m P uesto de
Yy lugar de Ergonémico X musculo 6 3 12 Alto 25 300 I pues
del documentaci - iy control trabajo para
. trabajo esqueléticas P .
laboratorio ones especifico | cambio de
postura
S
-~
S Lesiones
c a Lavado de Movimiento o
© = : L Ergonémico X musculo 1
S g materiales repetitivo "
IS esqueléticas
5 5
£ k)
S S Organizar Limpieza de .
S = 2 . - Lesiones
< o actividades material con Movimiento L
S - o Ergonomico X musculo 1
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- Lesiones
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. . Ergonémico X musculo 1
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Utilizar

. Estiramiento . Aceptable .
Almacenamie de Lesiones con material de
nto de extremidades Ergonémico musculo 12 Medio 25 300 1 control apoyo para
materiales superiores esqueléticas especifico evitar el
P P estiramiento
Andlisis de Carga - Lesiones
Ergondmico musculo
N muestras postural i
Dirigir las esqueléticas
actividades
del
laboratorio pi i
Anélisis de Carga A Lesiones
. Ergondmico musculo
turbiedad postural esqueléticas
Planificar Realizar .
actividades informes y Postura en el . Lesiones
del documentaci lugar de Ergonémico musculo
. trabajo esqueléticas
laboratorio ones
Verificacion Lesiones
; .dEI . carga Ergonémico musculo 2 Bajo 10 20 IV | Aceptable
< . uncionamien postural -
= Organizar : esqueléticas
> = to de equipos
- 2 actividades
2 & del
o @ laboratorio - Lesiones
s ke
B o Lavad_o de Movimiento Ergonémico musculo 2 Bajo 10 20 IV | Aceptable
£ 'z materiales repetitivo -
g S esqueléticas
5 o
< <}
Q
© .
- Soporte del Carga Lesiones
P 9 Ergondmico musculo 2 Bajo 10 20 IV | Aceptable
- docente postural iy
Dirigir las esqueléticas
actividades
del
laboratorio Desarrollo de | Movimiento Lesiones
(e - Ergondmico musculo 2 Bajo 10 20 IV | Aceptable
analisis repetitivo esqueléticas
S R Realizar
2 ° 3 . . _
E |22 foiar | e | mourana vl et
R 5 Y lugar de Ergonémico musculo 12 Alto 25 300 I pues
< = del documentaci trabaio esqueléticas control trabajo para
g ! 2 laboratorio ones ! a especifico | cambio de
< 4@ postura
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Organizar

= L Lesiones
actividades Lavado de Movimiento .
- . Ergondmico musculo
del materiales repetitivo .
. esqueléticas
laboratorio
- Lesiones
Lavado de Movimiento .
- Ergonémico musculo
muestras repetitivo o
esqueléticas
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- muestras postural .
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. lugar de Ergonémico musculo
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— (3}
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S esqueléticas
o
©
4
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.Y Lesiones .
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del muestras postural o paras
. esqueléticas
laboratorio

24



to de equipos

esqueléticas

Calentamient Caraa Lesiones Realizar
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Dirigir las

esqueléticas

L L - Lesiones :
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Administracion

Laboratorio de Agroindustrias

Realizar

Planificar Realizar . Aceptable | pausasen el
g . Postura en el Lesiones
actividades informes y | - con puesto de
. ugar de Ergondmico musculo 12 Alto 25 300 1 -
del documentaci . . control trabajo para
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to de equipos especifico A
estiramiento
Almacenamie S Utilizar
Inclinacion . Aceptable .
nto de de las Lesiones con material de
materiales - Ergonémico musculo 18 Alto 25 450 I apoyo para
- extremidades - control ’
con rodillas o esqueléticas o evitar el
. - inferiores especifico A
Organizar flexionadas estiramiento
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4.2. ENCUESTA APLICADA
PREGUNTA 1

¢Conoce los factores de riesgo ergonémico a los que se encuentra expuesto en su lugar de

trabajo?

Tabla 7. Pregunta 1

Respuesta NUmero
Sl 5
NO 2

Fuente: Técnicos docentes de los laboratorios de la UEA-Puyo
Elaborado por: Rafael Mejia

Gréfico 2. Pregunta 1

Pregunta l

u S|
mNO

Fuente: Tabla N° 8
Elaborado por: Rafael Mejia

Anélisis:
Al preguntar al personal T.D. que labora en los laboratorios de la UEA-Puyo si tiene
conocimiento de los factores de riesgo ergonémico a los que esta expuesto en su sitio de trabajo,

5 personas que representan el 71% si conocen, mientras que 2 personas que representan el 29%

no conocen.
Interpretacion:
Al estar en presencia de personal con formacion académica es notorio que existe conocimiento

que respecta al &mbito de los factores de riesgo ergondmicos.
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PREGUNTA 2

¢Ha tenido algun problema musculo-esquelético causado por el trabajo, producto del

levantamiento de cargas al levantar algin objeto en su lugar de trabajo?

Tabla 8. Pregunta 2

Respuesta Numero
Sl 1
NO 6

Fuente: Técnicos docentes de los laboratorios de la UEA-Puyo
Elaborado por: Rafael Mejia

Figura 8. Pregunta 2

Pregunta 2

u S|
mNO

Fuente: Tabla N° 8
Elaborado por: Rafael Mejia

Anélisis:
Al preguntar al personal T.D. que labora en los laboratorios de la UEA-Puyo si ha sufrido algin

problema masculo-esquelético producido por el trabajo, 1 persona que representan el 14% ha

sufrido, mientras que 6 personas que representan el 86% no han sufrido.
Interpretacion:

Basandose en las funciones que desempefia el personal T.D. de los laboratorios de la UEA-Puyo
realizan actividades coordinacién y guias practicas a escala didactica, por lo tanto, el nivel de
probabilidad de sufrir un problema de este tipo es baja.
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PREGUNTA 3

¢Se ha realizado el método OWAS que evalla la parte ergondmica, para establecer las
posiciones forzadas e inadecuadas a las que se encuentra usted expuesto durante la jornada

laboral?

Tabla 9. Pregunta 3

Respuesta NUmero
Sl 0
NO 7

Fuente: Técnicos docentes de los laboratorios de la UEA-Puyo
Elaborado por: Rafael Mejia

Figura 9. Pregunta 3

Pregunta 3

0%

u S|
mNO

Fuente: Tabla N°9
Elaborado por: Rafael Mejia

Anélisis:
Al preguntar al personal T.D. que labora en los laboratorios de la UEA-Puyo si se ha realizado

el método OWAS para evaluar los factores de riesgo ergondémicos, se tiene como resultado que

7 personas que equivale el 100% no se les ha realizado el método OWAS.
Interpretacion:

Se recomienda realizar evaluaciones que determinen el nivel de peligrosidad producida por los
factores de riesgo ergondmicos para prevenir, reducir o eliminar los problemas que se estan

generando o se puedan generar.
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PREGUNTA 4

¢Se han realizado capacitaciones sobre posturas adecuadas para disminuir su carga de trabajo y

dolencias musculo esqueléticas?

Tabla 10. Pregunta 4

Respuesta NUmero
Sl 0
NO 7

Fuente: Tecnicos docentes de los laboratorios de la UEA-Puyo
Elaborado por: Rafael Mejia

Figura 10. Pregunta 4

Pregunta 4

0%

m S|
mNO

Fuente: Tabla N° 10
Elaborado por: Rafael Mejia

Andélisis:

Al preguntar al personal T.D. que labora en los laboratorios de la UEA-Puyo si se ha recibido
capacitacién sobre posturas adecuadas para disminuir la carga de trabajo y dolencias musculo
esqueléticas, se tiene como resultado que 7 personas que equivale el 100% no han recibido este

tipo de capacitaciones.
Interpretacion:

Se recomienda capacitar al personal T.D. de la UEA-Puyo sobre las posturas que deben hacer,

para disminuir la carga de trabajo y prevenir problemas musculo esqueléticos.
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PREGUNTAS

¢Sabe usted que al levantar cargas manuales superiores a los 23 Kg sin uso de equipo y con una

técnica inadecuada causa malestar y dolor en algunas partes del cuerpo?

Tabla 11. Pregunta 5

Respuesta NUmero
Sl 7
NO 0

Fuente: Tecnicos docentes de los laboratorios de la UEA-Puyo
Elaborado por: Rafael Mejia

Figura 11. Pregunta 5

Pregunta 5

m S|
mNO

Fuente: Tabla N° 11
Elaborado por: Rafael Mejia

Anélisis:
Al preguntar al personal T.D. que labora en los laboratorios de la UEA-Puyo si sabe que al
levantar cargas manuales que superen los 23 Kg de manera incorrecta provoca malestar y dolor

en alginas partes del cuerpo, se tiene como resultado que 7 personas que equivale el 100% si

saben que este valor de carga manual ocasiona dafos.
Interpretacion:

Al estar en presencia de personal con formacidn académica se puede observar el conocimiento
sobre el dafio que puede ocasionar el levantamiento de cargas superiores a 25 Kg al hacerla de
manera incorrecta y sin equipo de proteccion personal.
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PREGUNTA 6

¢Considera usted que existe periodos demasiados cortos de recuperacion entre cada actividad

por usted realizada?

Tabla 12. Pregunta 6

Respuesta NUmero
Sl 4
NO 3

Fuente: Tecnicos docentes de los laboratorios de la UEA-Puyo
Elaborado por: Rafael Mejia

Figura 12. Pregunta 6

Pregunta 6

m S|
mNO

Fuente: Tabla N° 12
Elaborado por: Rafael Mejia

Andélisis:

Al preguntar al personal T.D. que labora en los laboratorios de la UEA-Puyo si considera a los
periodos de recuperacion demasiado cortos entre cada actividad, 4 personas que representan el
57% considera que, si son demasiado cortos los tiempos de recuperacion, mientras que 3

personas que representa el 43% consideran que no son cortos los tiempos.
Interpretacion:

Se ha podido observar que, en dependencia de la demanda de los laboratorios algunos se
encuentran mas ocupados que otros, por lo que el tiempo de recuperacion entre cada actividad

va a variar por este factor.
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PREGUNTA7

¢Usted conoce de la existencia de un manual de procedimientos preventivos de los factores de
riesgo ergondémico que reduzca los indices de exposicion ergondmica para cada factor de riesgo

presente en su actividad?

Tabla 13. Pregunta 7

Respuesta Numero
Sl 0
NO 7

Fuente: Técnicos docentes de los laboratorios de la UEA-Puyo
Elaborado por: Rafael Mejia

Figura 13. Pregunta 7

Pregunta 7

u S|
mNO

Fuente: Tabla N° 13
Elaborado por: Rafael Mejia

Anadlisis:

Al preguntar al personal T.D. que labora en los laboratorios de la UEA-Puyo si conoce el manual
de procedimientos preventivos de los factores de riesgo ergondmico, 7 personas que representan

el 100% no conocen este manual.
Interpretacion:

Se recomienda que se implementen este tipo de manuales en la Institucion, para prevenir las
consecuencias que ocasionan los factores de riesgo ergonémicos en los laboratorios de la UEA-

Puyo.
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PREGUNTA 8

Con la aplicacion del manual de procedimientos preventivos de los factores de riesgo
ergondémico que reduzca los indices de exposicion ergondmica para cada factor de riesgo

presente en su actividad, ¢ayudara a disminuir sus dolencias y accidentes en el trabajo?

Tabla 14. Pregunta 8

Respuesta Numero
Sl 7
NO 0

Fuente: Técnicos docentes de los laboratorios de la UEA-Puyo
Elaborado por: Rafael Mejia

Figura 14. Pregunta 8

Pregunta 8

u S|
mNO

Fuente: Tabla N° 14
Elaborado por: Rafael Mejia

Anadlisis:

Al preguntar al personal T.D. de los laboratorios de la UEA-Puyo si la aplicacion del manual de
procedimientos preventivos de los factores de riesgo ergondmico disminuira futuros problemas,

7 personas que representan el 100% consideran que si se disminuira.
Interpretacion:

Se puede observar que el personal T.D. de los laboratorios de la UEA-Puyo apuesta a que la
prevencion, disminucién y eliminacion de los problemas ocasionados por los factores de riesgo

ergondémico se daran mediante la aplicacién de este manual.
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4.3. FOTOGRAFIAS DE LAS TAREAS EVALUADAS

4.3.1. LABORATORIO DE AMBIENTAL
Realizar informes y documentaciones Lavado de materiales

g

Secado de material

G
i\
|
\

| \
Almacenamiento de materiales
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4.3.2. LABORATORIO DE BIOLOGIA
Realizar informes y documentaciones Verificacion del funcionamiento de equipos




4.3.3. LABORATORIO DE BROMATOLOGIA
Realizar informes ocumentac_iones Lavado de materiales
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4.3.4. LABORATORIO DE MICROBIOLOGIA
Lavado de materiales

Realizar informes y documentaciones

|
B

Calentamiento agitacién de muestra

s
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4.3.5. LABORATORIO DE QUIMICA
Realizar informes y documentaciones

Lavado de materiales

Almacenamiento de materiales

Preparacion de reactivos
M |

p|
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4.3.6. LABORATORIO DE SUELOS
Realizar informes documtaciones

Limpieza de m

Dilucion

-
i

ateriales
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4.3.7. LABORATORIO DE AGROINDUSTRIAS
Realizar informes y documentaciones Verificacion del funcionamiento de equipos

Almacenamiento de materiales con rodillas
flexionadas

Almacenamiento de materiales con brazos Traslado de oficina al laboratorio
elevados | me ot
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4.4. EVALUACION OWAS

El Método OWAS fue realizado en la plataforma digital Ergonautas, la misma que una vez

evaluada genero6 un informe de cada uno de los laboratorios, se los evalué en el siguiente orden:

Laboratorio de Ambiental
Laboratorio de Biologia
Laboratorio de Bromatologia
Laboratorio de Microbiologia
Laboratorio de Quimica

Laboratorio de Suelos

N o a A w e

Laboratorio de Agroindustrias

4.4.1. INFORME DE EVALUACION OWAS PARA EL LABORATORIO DE
AMBIENTAL

Tabla 15. Datos Generales

43



Datos del puesto

|dentificador del puesto " Técnico docente

Descripcion | Administracion del Laboratorio de Ambiental

Empresa | Universidad Estatal Amazénica

Departamento/ Area | Laboratorios

Seccion = Blogue F

Datos de la evaluacion

Mombre del evaluador | Rafael Mejia

Fecha de la evaluacion | 23/06/2018 21:14

Datos del trabajador

Mombre del trabajador | Jorge Reyes

Sexo | Hombre

Edad | 40

!

Antigiiedad en el puesto |

Tiempo gue ocupa el puesio por jornada | & horas

Duracion de la jornada laboral | 8 horas

4411. RESUMEN DE RESULTADOS OBTENIDOS
Informacién general
NUmero de fases en el estudio: 7
Fases mostradas: Todas las fases
Ndmero total de observaciones: 7
Nunero total de posturas distintas: 7

Tabla 16. Porcentaje de posturas en cada categoria de riesgo

| Riesgo || Porcentaje de posturas |
L1 | 75% |
L2 | 25% |
[ 3 | 0% |
[ | 0% |
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Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia

Tabla 17. Postura mas critica

| Espalda | Brazos || Piernas || Cargas |
| Codigo || 2 | 1 | 2 | 1 |
| Postura || Espaldadoblada || Los dos brazos bajos || De pie || <10 Kg. |
. i ,? . g
ﬁ ﬂ |t.--;
|_Riesgo || 2 |
| Frecuencia || 100 % |
Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia
Tabla 18. Riesgos por partes del cuerpo
| Riesgo4 | Riesgo3 | Riesgo2 | Riesgo1 |
| Espalda | 0% [ 0% | 0% | 100% |
| Brazos || 0% [ 0% I 0% | 100% |
|  Piernmas || 0% | 0% | 0% I 100% |

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia

Tabla 19. Listado de cddigos de postura introducidos
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Fase:

Realizar informes

Codigo de postura

= Frecuencia Frecuencia % Riesgo
N | Espalda || Brazos | Piernas || Carga | g
1 1 1 1 1 2 100 1
M® de observaciones de la fase: 2 N® de posturas de la fase: 1
Fase: Lavado de materiales
Cadigo de postura | _ ] .
= Frecuencia Frecuencia % Riesgo
N Espalda || Brazos | Piemas || Carga | g
1 1 1 2 1 1 100 1
MN? de observaciones de la fase: 1 N® de posturas de la fase: 1
Fase: Limpieza con solucion
N* | Codigo de ptn_stura | Frecuencia Frecuencia % Riesgo
| Espalda || Brazos | Piemas || Carga |
1 2 1 2 1 1 100 2
N? de observaciones de la fase: 1 N® de posturas de la fase: 1
Fase: Secado de material
[ Codigo de postura | - - -
= Frecuencia Frecuencia % Riesgo
N | Espalda || Brazos | Piernas || Carga | g
1 1 2 2 1 1 100 1
M® de observaciones de la fase: 1 N® de posturas de la fase: 1
Fase: Almacenamiento de materiales
Codigo de postura | ] . ]
= Frecuencia Frecuencia % Riesgo
N Espalda || Brazos | Piermnas || Carga | g
1 1 2 3 1 1 100 1
MN? de observaciones de la fase: 1 N°® de posturas de la fase: 1
Fase: Andlisis de muestras
N | Codigo de postura | Frecuencia || Frecuencia% Riesgo
| Espalda || Brazos | Piemas || Carga |
1 1 1 2 1 1 100 1
M? de observaciones de la fase: 1 M® de posturas de la fase: 1
Fase: Andlisis de turbiedad
[ Cadigo de postura | ] ] ]
. F F % R
N “Espalda | Brazos | Piernas || Carga | recuencia recuencia iesgo
1 2 1 2 1 1 100 2

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.

MN? de observaciones de la fase: 1

Elaborado por: Rafael Mejia

MN® de posturas de la fase: 1
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4.4.12. GRAFICOS DE FRECUENCIA

Tabla 20. Posiciones de la espalda

Posicion de la espalda del trabajador (frecuencia)

[} TEOENS

o e

w

Espalda derecha Espalda doblada Espalda con giro Doblada con giro

Posicion de la espalda del trabajador (porcentajes)

Espalda derecha 75,00 % |

| Espalda doblada 25,00 %

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia

Tabla 21. Posiciones de brazos

Posicion de los brazos del trabajador (frecuencias)

Los dos brazos bajos Un brazo bajo y otro elevade Los dos brazes elevadoes

Posicion de los brazos del trabajador (frecuencias)

\ Los dos brazos bajos 75,00 % |

Un brazo bajo v ofro elevado 25,00 %

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia



Tabla 22. Posiciones de las piernas

Posicion de las piernas del trabajador (frecuencias)
'

5
4
) D— -
2]
2
1
0 .
Sentado

(5]
[1
De pie Sobre una Sobre rodillas

pierna recta flexionadas

Posicion de las piernas del trabajador (porcentajes)

[Depie 62,50 % |

| Sohre una pierna recta 12,50 %

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.

Elaborado por: Rafael Mejia

Tabla 23. Carga y fuerzas

soportadas

Cargas o fuerzas sostenidas o ejercidas por el trabajador (frecuencias)
L I ‘Eéj"""“""'“'"'““""“T""“'“'""“""““"""". """""""""

<10 Kg. Entre 10 Kg. y 20 Kg.

Cargas o fuerzas sostenidas o ejercidas por el trabajador (porcentajes)

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.

Elaborado por: Rafael Mejia
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4.4.2. INFORME DE EVALUACION OWAS PARA EL LABORATORIO DE

BIOLOGIA
Tabla 24. Datos Generales

Datos del puesto

Identificador del puesto . Técnico Docente

Descripcion | Administracion del Laboratorio de Biologia

Empresa Universidad Estatal Amazonica

Departamento/ Area ( Laboratorios

Seccién | Blogue C

Datos de la evaluacién

Nombre del evaluador Rafael Mejia

Fecha de la evaluacion | 23/06/2019 22:58

Datos del trabajador

Nombre del trabajador ' Andrea Riofrio

Sexo | Mujer
Edad [ 30

Antigiedad en el puesto

Tiempo que ocupa el puesto por jornada | 8 horas

Duracién de |a jornada laboral | 8 horas

442.1. RESUMEN DE RESULTADOS OBTENIDOS
Informacién general
NUmero de fases en el estudio: 5
Fases mostradas: Todas las fases
Numero total de observaciones: 5

Nunero total de posturas distintas: 5
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Tabla 25. Porcentaje de posturas en cada categoria de riesgo

| Riesgo || Porcentaje de posturas

|
I 80% |
L2 ]| 20% |
L3 | 0% |
[ | 0% |

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia

Tabla 26. Postura mas critica

| Espalda Il Brazos Il Piernas Il Cargas |
[ Cédigo || 2 | 1 | 2 I 1 |
| Postura || FEspaldadoblada || Los dos brazos bajos || De pie || <10 Kg. |

{ i § !
| Riesgo || 2 |
[ Frecuencia || 100 % |
Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia
Tabla 27 Riesgos por partes del cuerpo
| Riesgo4 | Riesgpo3 | Riesgo2 | Riesgo1 |

| Espalda || 0% | 0% | 0% | 100% |
| Brazos I 0% I 0% I 0% I 100% |
| Piernas | 0% | 0% | 0% I 100% |

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia
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Tabla 28. Listado de cddigos de postura introducidos

Fase: Realizar informes

N® | Codigo de |:!ostura | Frecuencia Frecuencia % Riesgo
| Espalda || Brazos || Piernas || carga
1 3 1 1 1 100 1
N° de observaciones de la fase: N° de posturas de la fase: 1
Fase: Mantenimiento de equipos
N° | Codigo de |:!ostura | Frecuencia Frecuencia % Riesgo
| Espalda || Brazos || Piernas || cCarga
1 2 1 1 1 100 2
N° de observaciones de la fase: N° de posturas de la fase: 1
Fase: Lavado de materiales
N° | Codigo de |:!ostura | Frecuencia Frecuencia % Riesgo
| Espalda || Brazos || Piernas || Carga
1 1 1 1 1 100 1
N° de observaciones de la fase: N° de posturas de la fase: 1
Fase: Soporte del docente
N° | Codigo de |:!ostura | Frecuencia Frecuencia % Riesgo
| Espalda || Brazos || Piernas || Carga
1 1 1 1 1 100 1
N° de observaciones de la fase: N° de posturas de la fase: 1
Fase: Desarrollo de analisis
Codigo de postura
N° | 9 p | Frecuencia Frecuencia % Riesgo
| Espalda || Brazos || Piernas || carga |
1 1 3 1 1 100 1

N° de observaciones de la fase:

N° de posturas de la fase: 1

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.

Elaborado por: Rafael Mejia
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4.422. GRAFICOS DE FRECUENCIA

Tabla 29. Posiciones de la espalda

Posicion de la espalda del trabajador (frecuencia)

3

Espalda derecha Espalda doblada Espalda con giro Doblada con giro

Posicion de la espalda del trabajador (porcentajes)

Espalda derecha 60,00 %

Espalda con giro 20,00 %
Espalda doblada 20,00 %

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia

Tabla 30. Posiciones de brazos

Posicion de los brazos del trabajador (frecuencias)

4
H 1
A4 A '. B T
0
0 T ¥ T
Los dos brazos bajos Un brazo bajo y otro elevado Los dos brazos elevados

Posicion de los brazos del trabajador (frecuencias)

| Los dos brazos hajos 80,00 %

Los dos brazos elevados 20,00 %

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia




Tabla 31. Posiciones de las piernas

Posicion de las piernas del trabajador (frecuencias)

Y A BT (SIS RS TS o INSD R P e s i | O S 4: ............. X i i s i i o e
3 T T T T SRR
2 : ______________________________________________________________________
1]
Tmmm 1l [T 1 - it e
o o 0] 0 (o]
0 T T + ¥ + + ¥
Sentado De pie Sobre una Sobre rodillas Sobre una Arrodilado Andando

pierna recta flexionadas rodila flex.

Posicion de las piernas del trabajador (porcentajes)

| Sentado 20,00 %

De pie 80,00 % |

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia

Tabla 32. Carga y fuerzas soportadas

Cargas o fuerzas sostenidas o ejercidas por el trabajador (frecuencias)

<10 Kg. Entre 10 Kg. v 20 Kg. == 20 Kg.

Cargas o fuerzas sostenidas o ejercidas por el trabajador (porcentajes)

<10 Kg, 100,00 %

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia



4.4.3. INFORME DE EVALUACION OWAS PARA EL LABORATORIO DE

BROMATOLOGIA

Tabla 33. Datos Generales

Datos del puesto

Identificador del puesto . Técnico docente

Descripcion | Administracion del Laboratorio de Bromatologia

Empresa ( Universidad Estatal Amazonica

Departamento/ Area ( Laboratorios

Seccion | Blogue F

Datos de la evaluacion

Nombre del evaluader | Rafael Mejia

Fecha de |a evaluacion | 24/06/2019 00:00

Datos del trabajador

Nombre del trabajador . Derwin Viafara

Sexo . Muijer
Edad | 40

Antigiiedad en el puesto

Tiempo que ocupa el puesto por jornada | 8 horas

Duracion de la jornada laboral | 8 horas

443.1. RESUMEN DE RESULTADOS OBTENIDOS
Informacién general
NUmero de fases en el estudio: 6
Fases mostradas: Todas las fases
Numero total de observaciones: 6

Nunero total de posturas distintas: 6
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Tabla 34. Porcentaje de posturas en cada categoria de riesgo

| Riesgo || Porcentaje de posturas

|
L1 50% |
L2 | 50% |
L3 | 0% |
4| 0% |

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia

Tabla 35. Postura mas critica

| Espalda i Brazos i Piernas I Cargas |
| Codigo || 2 | 1 | 2 | 1 |
| Postura || Espaldadoblada || Los dos brazos bajos || De pie Il <10 Kg. |
) [
| Riesgo || 2 |
[ Frecuencia || 100 % |
Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia
Tabla 36. Riesgos por partes del cuerpo
| Riesgo4 | Riesgo3 | Riesgo2 | Riesgo1 |
. Espalda | 0% [ 0% | 50% I 50% |
| Brazos I 0% | 0% I 33,33% | 66.67% |
| Piernas || 0% | 0% I 83,33% | 16,67% |

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia
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Tabla 37. Listado de cddigos de postura introducidos

Fase: Realizar informes

N° | Codigo de |:!ostura | Frecuencia Frecuencia % Riesgo
| Espalda || Brazos || Piermnas || carga
1 1 1 1 1 100 1
N° de observaciones de la fase: N° de posturas de la fase: 1
Fase: Lavado de materiales
N° | Codigo de |:!ostura | Frecuencia Frecuencia % Riesgo
| Espalda || Brazos || Piernas || carga
1 2 1 1 1 100 2
N° de observaciones de la fase: N° de posturas de la fase: 1
Fase: Lavado de muestras
N® l Codigo de |:!ostura | Frecuencia Frecuencia % Riesgo
| Espalda || Brazos || Piernas || Carga
1 1 1 1 1 100 1
N° de observaciones de la fase: N° de posturas de la fase: 1
Fase: Pesado de muestras
N°© | Codigo de gostura | Frecuencia Frecuencia % Riesgo
| Espalda || Brazos || Piernas || Carga
1 2 2 1 1 100 2
N° de observaciones de la fase: N® de posturas de la fase: 1
Fase: Determinacion de fibra
Cédigo de postura
N® | g p | Frecuencia Frecuencia % Riesgo
| Espalda || Brazos || Piernas || carga |
1 2 1 1 1 100 2
N° de observaciones de la fase: N° de posturas de la fase: 1
Fase: Determinacion de grasa
N® | Codigo de |:!ostura | Frecuencia Frecuencia % Riesgo
| Espalda || Brazos || Piernas || carga |
1 1 2 1 1 100 1

N° de observaciones de la fase:

N° de posturas de la fase: 1

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.

Elaborado por: Rafael Mejia
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4.432. GRAFICOS DE FRECUENCIA

Tabla 38. Posiciones de la espalda

Posicion de la espalda del trabajador (frecuencia)
3 3 E ;
T S T L L LT T [T ———
24 s O RLEEEEEEEEEEEEEERES T
P SR L DO () A e nnaaaan L
1] a
0 T T 4 $
Espalda derecha Espalda doblada Espalda con giro Doblada con giro
Posicion de la espalda del trabajador (porcentajes)
Esualda derecha 50,00 %
Espalds doblada 50,00 %
Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia
Tabla 39. Posiciones de brazos
Posicion de los brazos del trabajador (frecuencias)
2
2 — .
LI PO
0
0 T T +
Los dos brazos bajos Un brazo bajo y otro elevado Los dos brazos elevados
Posicion de los brazos del trabajador (frecuencias)
Loz dos brazos bajos 66,67 %
Un krazo bsjo v clro elevado 3,33 %

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia
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Tabla 40. Posiciones de las piernas

Posicion de las piernas del trabajador (frecuencias)
5
S 7
4
% ST NSO USSR SOORRUURS SRR SO AU S
1
14 - w -
0 2 ° 0 0
Sl:-néodo Deloic Sobrle una  Sobre ‘rodillas Sobrleuna Arrodlilado Andando
Diarna recta flexionadas roddia flax.
Posicién de las piernas del trabajador (porcentajes)
- | Sertado 15,57 %
/_/
Ds pie 53,3:'%%‘
Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia
Tabla 41. Carga y fuerzas soportadas
Cargas o fuerzas sostenidas o ejercidas por el trabajador (frecuencias)
5 : 5
[-X SEEEEEE L el el Sl
5 | TSI dremmmmmmenennnens
B — i
| e
3 , ................................................
P O
. 0 0
<10Kg. Entre 10 Ko, y 20 Kg. ~20Kg

Cargas o fuerzas sostenidas o ejercidas por ¢l trabajader (porcentajes)

=10 Kg. 100,00 % (

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia
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4.44. INFORME DE EVALUACION OWAS PARA EL LABORATORIO DE

MICROBIOLOGIA

Tabla 42. Datos Generales

Datos del puesto

Identificador del puesto | Técnico Docente

Descripcion | Administracién del Laboratorio de Microbiologia

Empresa | Universidad Estatal Amazénica

Departamento/ Area | Laboratorios

Seccion | Bloque F

Datos de la evaluacion

Nombre del evaluador | Rafael Mejia

Fecha de la evaluacion | 24/06/2019 00:21

Datos del trabajador

Nombre del trabajador | Luis Diaz

Sexo | Hombre

Edad |' 38

Antigiedad en el puesto |

Tiempo que ocupa el puesto por jornada | 4 horas

Duracion de la jornada laboral | 4 horas

444.1. RESUMEN DE RESULTADOS OBTENIDOS
Informacién general
NUmero de fases en el estudio: 8
Fases mostradas: Todas las fases
NUmero total de observaciones: 8

Nunero total de posturas distintas: 8
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Tabla 43. Porcentaje de posturas en cada categoria de riesgo

| Riesgo || Porcentaje de posturas |
R 5% |
| 2 | 25% |
L 3 || 0% |
4 0% |

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia

Tabla 44. Postura mas critica

| Eépalda | " Brazos - | Piernas || Cargas
__Cédigo || 2 | 1 | 1 | 1
| Postura || Espaldadoblada || Los dos brazos bajos || Sentado || <10 Kg.
B s 2
ﬂ ﬁﬁ E 10
| Riesgo || 2
| Frecuencia || 100 %
Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia
Tabla 45. Riesgos por partes del cuerpo
| Riesgo 4 | Riesgo 3 | Riesgo 2 [ Riesgo 1 |
|  Espalda | 0% | 0% | 0% | 100% |
| Brazos | 0% | 0% | 0% | 100% |
| Piernas | 0% | 0% | 0% [ 100% |

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia
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Tabla 46. Listado de cddigos de postura introducidos

Fase: Realizar informes
N® Codigo de |:!ostura | Frecuencia Frecuencia % Riesgo
Espalda || Brazos || Piernas | Carga |
1 2 1 1 1 1 100 2
N? de observaciones de la fase: 1 N° de posturas de la fase: 1
Fase: Lavado de materiales
| Codigo de  postura | ] ; )
N®° Frecuencia Frecuencia % Riesgo
| Espalda || Brazos || Piernas || Carga g
1 1 1 2 1 1 100 1
N? de observaciones de la fase: 1 N° de posturas de la fase: 1
Fase: Esterilizacién en autoclave
Ne | Codigo de _postura | Frecuencia || Frecuencia% Riesgo
| Espalda || Brazos || Piernas |[ Carga
1 2 1 2 1 1 100 2
N? de observaciones de la fase: 1 N° de posturas de la fase: 1
Fase: Pesado de muestras
N° | Codigo de |:!ostura | Frecuencia Frecuencia % Riesgo
| Espalda || Brazos || Piernas |[ cCarga |
1 1 1 2 1 1 100 1
N? de observaciones de la fase: 1 N° de posturas de la fase: 1
Fase: Calentamiento y agitacion
N® | Codigo de Postura | Frecuencia Frecuencia % Riesgo
| Espalda |[ Brazos || Piernas || carga
1 1 1 1 1 1 100 1
N® de observaciones de la fase: 1 N° de posturas de la fase: 1
Fase: Esterilizacién en CFL
N Codigo de_postura | Frecuencia || Frecuencia % Riesgo
Espalda |[ Brazos || Piernas || carga
1 1 2 2 1 1 100 1
N? de observaciones de la fase: 1 N° de posturas de la fase: 1
Fase: Dispersion de Agar en caja
Ne | Codigode postura | Frecuencia | Frecuencia % Riesgo
| Espalda || Brazos || Piernas || Carga |
1 1 1 1 1 1 100 1
N° de observaciones de la fase: 1 N° de posturas de la fase: 1
Fase: Pipeteo de muestra
N® | Codigo de |:!ostura | Frecuencia Frecuencia % Riesgo
| Espalda |[ Brazos || Piernas || Carga |
1 1 1 1 1 1 100 1

N° de observaciones de la fase: 1

N° de posturas de la fase: 1

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia




4.4.42. GRAFICOS DE FRECUENCIA

Tabla 47. Posiciones de la espalda

Posicion de la espalda del trabajador (frecuencia)

w

I R oo R b eeeeeeeenes

1 ' '
g o e

Espalda derecha Espalda doblada Espalda con giro

Doblada con giro

Posicidn de la espalda del trabajador (porcentajes)

Espalda derecha 75,00 %

Espalda coblada 25,00 %

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia

Tabla 48. Posiciones de brazos

Posicion de los brazos del trabajador (frecuencias)

[7

2o = N L a2 0 0 =~

]

|

Los dos brazos bajos Un braze bajo y otro elevado

Los dos brazos elevados

Posicion de los brazos del frabajador (frecuencias)

' Los dos brazes bejos 87 50 %

Un brszo kajo y otro elevado 12,50 %

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia
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Tabla 49. Posiciones de las piernas

Posicion de las piernas del trabajador (frecuencias)

44---

Bens

o2 e

-

Sentado De pie Sobreuna  Sobre rodilas  Sobre una Arrodilado
pierna recta flexionadas rodila flex.

Posicion de las piernas del trabajador (porcentajes)

‘Sentado 50,00 %

De pie 50,00 %

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia

Tabla 50. Carga y fuerzas soportadas

Cargas o fuerzas sostenidas o ejercidas por el trabajador (frecuencias)

@~

woBown

"~

9 —-—-------—----,—ﬂ-—-------———-—------——-------;---------——--------—-—-----—-— fermmmss e

—6|._...

<10 Kg. Entre 10 Kg. ¥ 20 Kg.

Cargas o fuerzas sostenidas o ejercidas por el trabajador (porcentajes)

<10 K. 100,00 %

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia

63



4.45. INFORME DE EVALUACION OWAS PARA EL LABORATORIO DE

QUIMICA
Tabla 51. Datos Generales

Datos del puesto

|dentificador del puesto | Técnico Docente

Descripcion | Administracion del Laboratorio de Quimica

Empresa | Universidad Estatal Amazonica

Departamento/ Area | Laboratorios

Seccién | Bloque C

Datos de la evaluacion

Nombre del evaluador | Rafael Mejia

Fecha de la evaluacion | 24/06/2019 00:47

Datos del trabajador

Nombre del trabajador | Andrea Tapuy

Sexo | Mujer

Edad |' 30

Antigiiedad en el puesto |

Tiempo que ocupa el puesto por jornada | 8 horas

Duracién de la jornada laboral | 8 horas

4451. RESUMEN DE RESULTADOS OBTENIDOS
Informacién general
NUmero de fases en el estudio: 6
Fases mostradas: Todas las fases
NUmero total de observaciones: 6

Nunero total de posturas distintas: 6
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Tabla 52. Porcentaje de posturas en cada categoria de riesgo

| Riesgo || Porcentaje de posturas |
L1 100% |
2 | 0% |
3 | 0% |
[ a | 0% |

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia

Tabla 53. Postura mas critica

| Espalda | Brazos | Piernas || Cargas |
Codigo || 1 | 1 | 1 | 1 |
Postura |  FEspaldaderecha || Los dos brazos bajos || Sentado Il < 10 Kg. |
A A .
E ﬁ ¢
Riesgo || 1 |
Frecuencia || 100 % |
Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia
Tabla 54. Riesgos por partes del cuerpo
' Riesgo4 | Riesgo3 | Riesgo2 | Riesgo1 |
|  Espalda | 0% | 0% | 0% | 100% |
| Brazos | 0% | 0% | 33,33% | 66,67% |
| Piernas | 0% | 0% | 83,33% | 16,67% |

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia
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Tabla 55. Listado de cddigos de postura introducidos

Fase: Realizar informes

| Codigo de postura | ] ] .
o F F % R
N | Espalda || Brazos || Piernas || Carga | recuencia recuencia v 1esgo
1 1 1 1 1 1 100 1
N° de observaciones de la fase: 1 N° de posturas de la fase: 1
Fase: Almacenamiento de materiales
| Cédigo de postura | . . .
o Frecuencia Frecuencia % Riesgo
N | Espalda || Brazos || Piernas | Carga | ° 9
1 1 2 2 1 1 100 1
N°® de observaciones de la fase: 1 N° de posturas de la fase: 1
Fase: Lavado de materiales
| Cédigo de postura | . . .
e Frecuencia Frecuencia % Riesgo
N | Espalda || Brazos | Piernas || Carga | ° 9
1 1 1 2 1 1 100 1
N° de observaciones de la fase: 1 N° de posturas de la fase: 1
Fase: Preparacion de materiales
| Codigo de postura | . . .
° Frecuencia Frecuencia % Riesgo
N | Espalda || Brazos || Piemas | Carga | i 9
1 1 1 2 1 1 100 1
N° de observaciones de la fase: 1 N° de posturas de la fase: 1
Fase: Verificacion de equipos
| Codigo de postura | . . .
e Frecuencia Frecuencia % Riesgo
N | Espalda || Brazos | Piernas || Carga | ° 9
1 1 1 2 1 1 100 1
N° de observaciones de la fase: 1 N° de posturas de la fase: 1
Fase: Preparacion de reactivos
Cédigo de postura | . . .
° F F % R
N Espalda | Brazos || Piemas || Carga | recuencia recuencia % iesgo

1

1 2 2

1

1

100

N° de observaciones de la fase: 1

N° de posturas de la fase: 1

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia
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4.452. GRAFI

COS DE FRECUENCIA

Tabla 56. Posiciones de la espalda

Posicion de

la espalda del trabajador (frecuencia)

5 : :
64 - - - oy - - - SRR TR EEEETEEPEE e
S4----- - - - - - - - - - - emess e ssemeeeeeaeaaas Bt L L s strreosa
FERRREE e e e e e T T T EER LT
Silcczoc N« - cic s oias T sadea R s Tad NETEE s e Leszrmesssin:
gifvve [N < s oS S S R S U s Mssuuosansass
R SRRSO e e e TR e e R R S R e S R

0 0 0

0 r } t 4

Espalda derecha Espalda doblada Espalda con giro Doblada con giro

Posicion de la espalda del trabajador (porcentajes)

| Espalda derecha 100,00 %

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.

Elaborado por: Rafael Mejia

Tabla 57. Posiciones de brazos

Posicion de los brazos del trabajador (frecuencias)

4
2 .
1
]

3

3

N fﬁfffﬁfﬁéfff o

Los dos brazos bajos Un brazo bajo y otro elevado Los dos brazos elevados

Posicion de los

brazos del trabajador (frecuencias)

Los dos brazos bajos 66,67 %

— Un brazo bsjo v otro elevado 33,33 %

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia
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Tabla 58. Posiciones de las piernas

Posicion de las piernas del trabajador (frecuencias)

: 5 :
L [ e A S
o TN AU TN S,
LR p--m----- (- - e e g S
2 .‘, ,,,,,,,,, Fesssmmsssscsgssscsasmssssdssssssssssssshsssssssssasstasmnanas

1
1 T i T T PP PP P PR

] 0 0 0 0
0 T T t t t + u
Sentado De pie Sobreuna  Sobrerodilas  Sobreuna Arrodilade Andando
pigrna recta flexionadas rodilla flax.

Posicidn de las piernas del trabajador (porcentajes)

——— T —

o
Ds pie sa,sa?gim;

o

| Sentado 15,67 %

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia

Tabla 59. Carga y fuerzas soportadas

Cargas o fuerzas sostenidas o ejercidas por el trabajador (frecuencias)

6 :

6 ....... L ....._._......._....._{ ................................................

sl [ . SSSOUURORURUUUUUSUUURS SRS

L TR R L L LR LR R PP LR L L L LR PP LR P PEEEES SEPEEEEPEEEERETE:

3 e R e s R o P

il RN o I TE——

¥, ASspatanes, e T G B e g e e C R S e S SR ST s s
0 0

0 T $ $

<10 Kg. Entre 10 Kg. y 20 Kg. =»=20Kg

<10 Kg. 100,00 %

Cargas o fuerzas sostenidas o ejercidas por el trabajador (porcentajes)

ff_‘_mh

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.

Elaborado por: Rafael Mejia
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4.46. INFORME DE EVALUACION OWAS PARA EL LABORATORIO DE

SUELOS
Tabla 60. Datos Generales

Datos del puesto

Identificador del puesto | Técnico Docente

Descripcion | Administracion del Laboratorio de Suelos

Empresa | Universidad Estatal Amazdénica

Departamento/ Area | Laboratorios

Seccion | Bloque F

Datos de la evaluacion

Nombre del evaluador | Rafael Mejia

Fecha de la evaluacion | 24/06/2019 01:03

Datos del trabajador

Nombre del trabajador | Daysi Changoluisa

Sexo | Mujer

Edad { 35

Antigiiedad en el puesto |

Tiempo que ocupa el puesto por jornada | 8 horas

Duracion de la jornada laboral | 8 horas

446.1. RESUMEN DE RESULTADOS OBTENIDOS
Informacién general
NUmero de fases en el estudio: 8
Fases mostradas: Todas las fases
Ndmero total de observaciones: 8

Nunero total de posturas distintas: 8
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Tabla 61. Porcentaje de posturas en cada categoria de riesgo

| Riesgo || Porcentaje de posturas |
R 100% |
L 2 || 0% |
3 | 0% |
e 0% |

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia

Tabla 62. Postura mas critica

| Espalda Il Brazos Il Piernas Il Cargas
|_Cédigo | 1 | 1 | 1 | 1
| Postura || Espaldaderecha || Los dos brazos bajos || Sentado Il <10 Kg.
A f .
E E e Rel
| Riesgo || 1
| Frecuencia || 100 %
Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia
Tabla 63. Riesgos por partes del cuerpo
| Riesgo4 | Riesgo3 | Riesgo2 | Riesgo1 |
|  Espalda | 0% | 0% | 0% | 100% |
| Brazos | 0% | 0% | 0% I 100% |
| Piernas | 0% | 0% | 0% | 100% |

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia
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Tabla 64. Listado de cddigos de postura introducidos

Fase: Realizar informes
| Codigo de postura | . . .
o Frecuencia Frecuencia % Riesgo
N | Espalda || Brazos || Piernas | Carga | i 9
1 1 1 1 1 1 100 1
N de observaciones de la fase: 1 N° de posturas de la fase: 1
Fase: Limpieza de materiales
Codigo de postura | . . .
o Frecuencia Frecuencia % Riesgo
N Espalda || Brazos || Piernas || Carga | ’ o
1 1 1 2 1 1 100 1
N de observaciones de la fase: 1 N? de posturas de la fase: 1
Fase: Secado de materiales
| Codigo de postura | . . .
o Frecuencia Frecuencia % Riesgo
N | Espalda || Brazos || Piernas | Carga | i g
1 1 1 2 1 1 100 1
N° de observaciones de la fase: 1 N° de posturas de la fase: 1
Fase: Pesado de las muestras
Codigo de postura | ] i .
o Frecuencia Frecuencia % Riesgo
N Espalda || Brazos || Piernas || Carga | ’ i
1 1 1 1 1 1 100 1
N de observaciones de la fase: 1 N° de posturas de la fase: 1
Fase: Pipeteo de muestra
| Codigo de postura | . . .
o Frecuencia Frecuencia % Riesgo
N | Espalda || Brazos || Piernas | Carga | i 9
1 1 1 2 1 1 100 1
N de observaciones de la fase: 1 N? de posturas de la fase: 1
Fase: Titulacion de las muestras
Codigo de postura | . . .
o Frecuencia Frecuencia % Riesgo
N Espalda || Brazos || Piernas || Carga | ’ g
1 1 2 2 1 1 100 1
N de observaciones de la fase: 1 N? de posturas de la fase: 1
Fase: Agitacion de la muestra
| Cédigo de postura | . . .
o Frecuencia Frecuencia % Riesgo
N | Espalda || Brazos || Piemas | Carga | ° g
1 1 2 2 1 1 100 1
N de observaciones de la fase: 1 N? de posturas de la fase: 1
Fase: Dilucion
| Cédigo de postura | . . .
o Frecuencia Frecuencia % Riesgo
N | Espalda || Brazos || Piernas || Carga | ° g

1

1 1 2

1

1

100

N de observaciones de la fase: 1

N® de posturas de la fase: 1

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia
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4.46.2. GRAFICOS DE FRECUENCIA

Tabla 65. Posiciones de la espalda

Posicion de la espalda del trabajador (frecuencia)

[ P —— G fesmmmssssssmssessamaaas LT TP PR S R LT
8
i
8f--ee-
5
4
3 .
1 LR EEEEEEE or g
0 - } + —
Espalda derecha Espalda doblada E=paida con giro Doblada con gire

Posicion de la espalda del trabajador (porcentajes)

| Espalda derecha 100,00 %

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia

Tabla 66. Posiciones de brazos

Posicion de los brazos del trabajador (frecuencias)

64 -

(=

Los dos brazos bajos Un braze bajo ¥ otro elevado Los dos brazos elevades

Posicion de los brazos del trabajador (frecuencias)

Los dos brazos bajos 75,00 %

Un brazo bajo v dro elevado 25,00 %

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia



Tabla 67. Posiciones de las piernas

Posicion de las piernas del trabajador (frecuencias)

: (8] : : : : .
G-ty - - e dacssememeens Jreeeememaeas e L
54—t - . - e Fooeeomaseoas eeeemeanees T PEEE
s S s o
3 “"“'IlLf"‘“" ......... E. ............ deceaommmccan ducccncnamanan L

2 :

1 DO e BRSO besadzassesns $ossendonasas dreeasixazaaat fadneaveiasiedsidenass

14--- B L T r Tk T T e R RO
0 0] [} 0 0

[ -

Sentado De pie Sobre una Sobre rodillas Sobre una Arrodillado Andando
oierna recta flexionadas rodilia flex.

Posicion de las piernas del trabajador (porcentajes)

| Sertaclo 25,00 % |

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia

Tabla 68. Carga y fuerzas soportadas

Cargas o fuerzas sostenidas o ejercidas por el trabajador (frecuencias)

<10 Kg. Entre 10 Kg. y 20 K. 20Ky

Cargas o fuerzas sostenidas o ejercidas por el trabajador (porcentajes)

< 10Ky 100,00% |

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia



4.47. INFORME DE EVALUACION OWAS PARA EL
AGROIDUSTRIAS

Tabla 69. Datos Generales

Datos del puesto

LABORATORIO DE

Identificador del puesto [ Técnico Docente

Descripcién [ Administracion del Laboratorio de Agroindustrias

Empresa | Universidad Estatal Amazdnica

Departamenta/ Area [ Laborataorios

Bloque D

) ) _J _J __J

Datos de la evaluacion

Nombre del evaluador [ Rafael Mejia

Fecha de la evaluacion [ 24/06/2019 01:27

Datos del trabajador

Nombre del trabajador | José Escobar

Edad

[
Sexo[ Hombre
[ 35

Antigiliedad en el puesto [

Tiempo que ocupa el puesto por jornada [ 8 horas

Duracion de la jornada laboral [ 8 horas

— S J

447.1. RESUMEN DE RESULTADOS OBTENIDOS
Informacién general
NUmero de fases en el estudio: 7
Fases mostradas: Todas las fases
Namero total de observaciones: 7

Nunero total de posturas distintas: 7
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Tabla 70. Porcentaje de posturas en cada categoria de riesgo

| Riesgo || Porcentaje de posturas |
1 71,43% |
[ 2 ] 14,29% |
L3 | 14,29% |
] 0% |

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia

Tabla 71. Postura mas critica

| Espalda Il Brazos || Piernas || Cargas |
__Cédigo || 2 | 1 | 4 | 1 |
| Postura || Espalda doblada || Los dos brazos bajos | [Sobre rodillas flexionadas| | <10 Kg. \
£ B & k2
ﬂ !? é 10kg
| Riesgo || 3 \
[ Frecuencia || 100 % \
Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia
Tabla 72. Riesgos por partes del cuerpo
| Riesgo4 | Riesgo3 | Riesgo2 | Riesgo1 |
Espalda | 0% | 0% | 0% | 100% |
Brazos || 0% | 0% | 42,86% | 57,14% |
Piernas | 0% I 0% | 14,29% | 85,71% |

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia
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Tabla 73. Listado de cddigos de postura introducidos

Fase: Realizar informes

| Codigo de postura

o F i F ia % Ri
N Espalda || Brazos || Piernas || Carga recuencia recuencia % iesgo
1 2 1 1 1 1 100 2
N°® de observaciones de la fase: 1 N de posturas de la fase: 1
Fase: Verificacion de equipos
Codigo de postura | ] ] .
o Frecuencia Frecuencia % Riesgo
N Espalda || Brazos || Piernas || Carga | ’ g
1 1 3 2 1 1 100 1
N°® de observaciones de la fase: 1 N° de posturas de la fase: 1
Fase: Almacenamiento (agachado)
| Codigo de postura | . . .
° F F % R
N Espalda || Brazos || Piernas || Carga | recuencia recuencia % iesgo
1 2 1 4 1 1 100 3
N°® de observaciones de la fase: 1 N° de posturas de la fase: 1
Fase: Levantamiento de equipos
Codigo de postura | ] ] .
o F F % R
N Espalda || Brazos || Piemas || Carga | recuencia recuencia % iesgo
1 1 3 2 2 1 100 1
N de observaciones de la fase: 1 N° de posturas de la fase: 1
Fase: Almacenamiento (parado)
| Codigo de postura | ] ] .
° F F % R
N Espalda || Brazos | Piernas || Carga | recuencia recuencia % iesgo
1 1 3 2 1 1 100 1
N® de observaciones de la fase: 1 N° de posturas de la fase: 1
Fase: Traslado oficina laboratorio
Codigo de postura | ] ] .
o F F % R
N Espalda || Brazos || Piemnas || Carga | recuencia recuencia % iesgo
1 1 1 7 1 1 100 1
N° de observaciones de la fase: 1 N de posturas de la fase: 1
Fase: Entrega de materiales
N° | Cédigo de _postura | Frecuencia Frecuencia % Riesgo

| Espalda || Brazos || Pienas ||

Carga |

1

1 1 2

1

1

100

1

N de observaciones de la fase: 1

N de posturas de la fase: 1

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia




4.472. GRAFICOS DE FRECUENCIA

Tabla 74. Posiciones de la espalda

Posicion de la espalda del trabajador (frecuencia)

s )

Espalda derecha Espalda doblada Espalda con giro Dobiada con giro

Posicion de la espalda del trabajador (porcentajes)

Espsida derecha 71,43 % |

Espalda coblads 25,57 %

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia

Tabla 75. Posiciones de brazos

Posicion de los brazos del trabajador (frecuencias)

4 : :
4o - b
: 3
34 1
2]
1]
0
0 - ¥ T
Los dos brazos bajos Un brazo bajo ¥ ofro elevado Los dos brazos elevados

Posicion de los brazos del trabajador (frecuencias)

| Los dos brazos bajos 57,14 %

. Los dos brazos elevados 42 56 %

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.
Elaborado por: Rafael Mejia



Tabla 76. Posiciones de las piernas

Posicidn de las piernas del trabsjador (frecuencias)

.........................................................................

1
1
0 T
Sentado

De pie

¥ T ¥ ¥
Sobreuna  Sobre rodillas Sobre una Arrodilado Andando
oerna recta fiexonadas rodila fiex.

De pie 57,14 %

Posicion de las piernas del trabajador (porcentajes)

Sentaco 14,29 %

" Andando 14,29 %

Sobre rodilas flexionadss 14,23 %

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.

Elaborado por: Rafael Mejia

Tabla 77. Carga y fuerzas soportadas

5

Cargas o fuerzas sostenidas o ejercidas por el trabajador (frecuencias)

<10 Kg.

Entre 10 Kg. y 20 Kg. ==20 Kg.

210Ky 85,71 %

Cargas o fuerzas sostenidas o ejercidas por el trabajador (porcentajes)

M.e 10kg, v 20 kg, 14,23 %

Fuente: Ergonautas, Universidad Politécnica de Valencia.

Elaborado por: Rafael Mejia
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4.5. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PREVENTIVOS DE
LOS FACTORES DE RIESGO ERGONOMICO EN EL
PERSONAL TECNICO DOCENTE QUE UTILIZA LOS
LABORATORIOS DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL
AMAZONICA MATRIZ PUYO

Para cumplir con el tercer objetivo especifico, se implementa un Manual de procedimientos
preventivos de los factores de riesgo ergonémico en el personal técnico docente que utiliza los

laboratorios de la Universidad Estatal Amazonica Matriz Puyo, el mismo que se lo puede

visualizar en el Anexo 2.
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CAPITULOV

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
5.1. CONCLUSIONES

Al finalizar este proyecto se pudo dar cuenta que los técnicos docentes realizan actividades de
programas didacticos y administrativas, basando esto en el Manual de Funciones otorgado por
Talento Humano de la Universidad Estatal Amazonica, por esta razon sus actividades son

organizar, planificar y dirigir las actividades de su laboratorio.

Mediante el Método OWAS se pudo detectar cudl es la postura méas critica de cada uno de los
laboratorios, en los laboratorios quimica y de suelos se obtuvieron categorias de riesgo 1, es

decir posturas sin efectos en el sistema musculo esquelético.

En los laboratorios de ambiental, biologia, bromatologia y microbiologia se obtuvieron

categorias de riesgo 2 en las posturas evaluadas, teniendo de la siguiente manera:

e Laboratorio de ambiental: la postura mas critica pertenece a la fase Limpieza de
materiales con solucién HNO3, teniendo codigo de espalda 2; cédigo de brazos 1; codigo
de piernas 2; codigo de carga 1, la cual es una postura con posibilidad de causar dafio al
sistema musculo esquelético.

e Laboratorio de biologia: la postura méas critica pertenece a la fase Verificacion del
funcionamiento de equipos, teniendo cddigo de espalda 2; cédigo de brazos 1; cddigo
de piernas 2; codigo de carga 1, la cual es una postura con posibilidad de causar dafio al
sistema musculo esquelético.

e Laboratorio de bromatologia: la postura mas critica pertenece a la fase Determinacion
de fibra, teniendo cddigo de espalda 2; codigo de brazos 1; codigo de piernas 2; codigo
de carga 1, la cual es una postura con posibilidad de causar dafio al sistema musculo
esquelético.

e Laboratorio de microbiologia: la postura mas critica pertenece a la fase Esterilizacion en

autoclave, teniendo cadigo de espalda 2; cddigo de brazos 1; codigo de piernas 1; codigo

80



de carga 1, la cual es una postura con posibilidad de causar dafio al sistema musculo
esquelético.

En el laboratorio de agroindustrias, se pudo detectar una categoria de riesgo 3. La postura con
mas riesgo pertenece a la fase Almacenamiento de materiales con rodillas flexionadas, teniendo
cddigo de espalda 2; cddigo de brazos 1; codigo de piernas 4; cddigo de carga 1, la cual es una

postura con efectos dafiinos al sistema musculo esquelético.

De esta manera se concluye gue el laboratorio con mayor probabilidad de lesiones ocasionadas
por los factores de riesgo ergondémicos es el laboratorio de agroindustrias, ya que es el Unico
laboratorio que en su jornada laboral debe levantar cargas superiores a los 10 kg, el resto de
laboratorios al ser de uso didactico de aprendizaje, las escalas son muy bajas y no realizan mayor
esfuerzo en la carga postural, ademas de realizar posturas mas criticas en relacion al resto de

laboratorios.
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5.2. RECOMENDACIONES

Se recomienda capacitar a los técnicos docentes en programas de trabajo seguro especificos de
acuerdo los factores de riesgo ergonémico, para que realicen sus funciones de manera eficiente

y evitar problemas futuros.

Socializar y poner en practica el Manual de Procedimientos Preventivos de los Factores de
Riesgo Ergonomico, para cumplir con la finalidad de la Seguridad Industrial que es la

prevencion, disminucién o eliminacion de riesgos y enfermedades ocupacionales.

Promover e incentivar una cultura de seguridad en los laboratorios de la institucion,
especificamente en las posturas adecuadas para realizar las actividades, para evitar accidentes

en los miembros de la comunidad universitaria que hacen uso de los mismos.

Realizar inspecciones por lo menos 2 o 3 veces al afio para tener un registro de los factores de

riesgo ergondémicos y tenerlos controlados.

En el laboratorio de biologia se recomienda reubicar el monitor del cubiculo, con la finalidad
de evitar que la responsable realice un giro de su espalda que podria acarrear problemas futuros
por la postura incorrecta.
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ANEXO 1. ENCUESTA APLICADA

ENCUESTA ERGONOMICA DIRIGIDA A TECNICOS DOCENTES DE LOS
LABORATORIOS DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA MATRIZ PUYO

PREGUNTA 1.

¢Conoce los factores de riesgo ergondmico a los que se encuentra expuesto en su lugar de
trabajo?

Si( ) No( )

PREGUNTA 2

¢Ha tenido algun problema musculo-esquelético causado por el trabajo, producto del
levantamiento de cargas al levantar algin objeto en su lugar de trabajo?

Si( ) No( )

PREGUNTA 3

¢Se ha realizado el método OWAS que evalla la parte ergonémica, para establecer las
posiciones forzadas e inadecuadas a las que se encuentra usted expuesto durante la jornada
laboral?

Si( ) No( )

PREGUNTA 4

¢Se han realizado capacitaciones sobre posturas adecuadas para disminuir su carga de trabajo y
dolencias musculo esqueléticas?

Si( ) No( )

PREGUNTA 5

¢Sabe usted que al levantar cargas manuales superiores a los 23 Kg sin uso de equipo y con una
técnica inadecuada causa malestar y dolor en algunas partes del cuerpo?

Si( ) No( )
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PREGUNTA 6

Considera usted que existe periodos demasiados cortos de recuperacion entre cada actividad por
usted realizada

Si( ) No( )

PREGUNTA 7

Usted conoce de la existencia de un manual de procedimientos de posturas adecuadas que
reduzca los indices de exposicién ergondmica para cada factor de riesgo presente en su
actividad.

Si( ) No( )

PREGUNTA 8

Con la aplicacion del manual de procedimientos de posturas adecuadas que reduzca los indices
de exposicién ergondémica para cada factor de riesgo presente en su actividad, ayudara a
disminuir sus dolencias y accidentes en el trabajo.

Si( ) No( )
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ANEXO 2. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PREVENTIVOS
DE LOS FACTORES DE RIESGO ERGONOMICO EN EL
PERSONAL TECNICO DOCENTE QUE UTILIZA LOS

LABORATORIOS DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL
AMAZONICA MATRIZ PUYO
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ANEXO 3. MANUAL DE FUNCIONES DEL PERSONAL
TECNICO DOCENTE DE LOS LABORATORIOS DE LA
UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA MATRIZ PUYO
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